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En la Ciudad de México, siendo las 08:58 horas del dia 6 de junio del aino dos mil
veinticuatro, se reunieron de manera presencial la Mfra. Rosa A. Zarate Grajales,
Presidenta, Dra. Rosa Maria Ostiguin Meléndez, secretaria y las(os) profesoras(es)
consejeras(os) técnicas(os) Martha Elena Sudrez Chairez, Nora Clarisa Castro
Escudero, Carlota Mercedes Hernandez Rosales, Juan de Francisco José Castro
Mariscal, Maria del Rosario Cortes Garcia, Celsa Oseguera Ramirez, Rafael Calvillo
Martinez, Angélica Ramirez Elias, Victor Manuel Garcia Torres, Julieta Martinez
Alvarez, Laura Minerva Lépez Valdez, Maria Areli Martinez del Campo Morales,
Evertina Ramirez Diaz, Carmen Lastenia Balseiro Almario, Maria del Rosario
Monterrosas Regalado, Francisco Regalado Acuia, Irma Pina Jiménez, Agreda
Fabiola Nieves Gonzdlez; como consejeros técnicos académicos Rubén Roa Ponce
y Alma Guadalupe Garcia Aljama, alumna consejera técnica Samantha Diaz
Boyas, Consejero CAABQyS alumno Daniel Cabrera Rivera. Se inicia la Reunion del
H. Consejo Técnico, se presenta la orden del dia 1. Lista de asistencia. 2. SEASPA 3.
Comisiones Permanentes. 4. Comunicaciones Recibidas. 5. Asuntos Generales. Se
aprueba el acta No. 29 con las observaciones. La Comision Dictaminadora se
reunié el dia 21 de marzo del 2024. Se revisaron 4 expediente, 3 para la Division de
Estudios Profesionales y 1 de la Divisién de Estudios de Posgrado, después de la
presentacion, se emite los siguientes: ACUERDO No. 350/06.06.2024, EL H. CONSEJO
TECNICO DE LA FENO, RATIFICA EL DICTAMEN DE LA COMISION DICTAMINADORA Y
APRUEBA POR UNANIMIDAD LA CONTRATACION DEL MAESTRO EN CIENCIAS
MEDICAS ROGELIO CASALES MORENO, COMO PROFESOR DE ASIGNATURA “A"
INTERINO, EN LA ASIGNATURA INVESTIGACION DESCRIPTIVA EN ENFERMERIA DEL
CICLO Ill CUIDADO EN LA SALUD COLECTIVA, DE LA LICENCIATURA EN ENFERMERIA,
CORRESPONDIENTE A LA DIVISION DE ESTUDIOS PROFESIONALES. SE RECOMIENDA
INCORPORARSE A LA JORNADA DE INDUCCION PARA PROFESORES DE NUEVO
INGRESO, AL PROGRAMA DE PROFESIONALIZACION Y ACTUALIZACION DOCENTE,
PARTICIPAR Y TENER EL ACOMPANAMIENTO DE LA ACADEMIA DE INVESTIGACION Y
OBTENER VIGENTE LA CERTIFICACION PROFESIONAL. ACUERDO No. 351/06.06.2024,
EL H. CONSEJO TECNICO DE LA FENO, RATIFICA EL DICTAMEN DE LA COMISION
DICTAMINADORA Y APRUEBA POR UNANIMIDAD LA CONTRATACION DEL MAESTRO
EN ADMINISTRACION GONZALO ALEJANDRO CISNERQS BARETE, COMO PROFESOR DE
ASIGNATURA “A” INTERINO, EN LA ASIGNATURA GESTION DEL CUIDADO DEL CICLO il
CUIDADO EN LA SALUD COLECTIVA, DE LA LICENCIATURA EN ENFERMERIA,
CORRESPONDIENTE A LA DIVISION DE ESTUDIOS PROFESIONALES. SE RECOMIENDA
INCORPORARSE A LA JORNADA DE INDUCCION PARA PROFESORES DE NUEVO
INGRESO, AL PROGRAMA DE PROFESIONALIZACION Y ACTUALIZACION DOCENTE,
PARTICIPAR Y TENER EL ACOMPANAMIENTO DE LA ACADEMIA DE GESTION DEL

CUIDADO Y OBTENER CERTIFICACION PROFESIONAL. ACUERDO No. 352/06.06.2024,
EL H. CONSEJO TECNICO DE LA FENO, RATIFICA EL DICTAMEN DE LA COMISION



DICTAMINADORA Y APRUEBA POR UNANIMIDAD LA CONTRATACION DE LA
ESPECIALISTA EN ENFERMERIA CARDIOVASCULAR ﬂmmg_p_ﬂ_gg_s_gmg_(}_u_uﬁﬁﬁﬂ
QVIEDO, COMO PROFESOR DE ASIGNATURA “A" INTERINO, EN LA ASIGNATURA
ENFERMERIA CLINICA DEL CUIDADO EN EL CICLO VITAL HUMANO, DE LA
LICENCIATURA EN ENFERMERIA, CORRESPONDIENTE A LA DIVISION DE ESTUDIOS
PROFESIONALES. SE RECOMIENDA INCORPORARSE A LA JORNADA DE INDUCCION
PARA PROFESORES DE NUEVO INGRESO, AL PROGRAMA DE PROFESIONALIZACION Y
ACTUALIZACION DOCENTE, PARTICIPAR Y TENER EL ACOMPANAMIENTO DE LA
ACADEMIA DE ENFERMERIA FUNDAMENTAL Y OBTENER CERTIFICACION
PROFESIONAL. Para la Divisidn de Estudios de Posgrado, se emite el siguiente:
ACUERDO No. 354/06.06.2024, EL H. CONSEJO TECNICO DE LA FENO, RATIFICA EL
DICTAMEN DE LA COMISION DICTAMINADORA Y APRUEBA POR UNANIMIDAD LA
CONTRATACION DE LA ESPECIALISTA EN ENFERMERIA DEL ANCIANO MICHELLE
DENNISE BONILLA BERTHIER, . COMO PROFESOR DE ASIGNATURA * ‘A" INTERINO EN
LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS ATENCION DE ENFERMERIA | Y ATENCION DE
ENFERMERIA Il EN LA ESPECIALIZACION DE ENFERMERIA DEL ANCIANO, CON SEDE EN
EL INSTITUTO NACIONAL DE CIENCIAS MEDICAS Y NUTRICION DEL PROGRAMA UNICO
DE ESPECIALIZACIONES DE ENFERMERIA CORRESPONDIENTE A LA DIVISION DE
ESTUDIOS DE POSGRADO. SE RECOMIENDA INCORPORARSE A LA JORNADA DE
INDUCCION PARA PROFESORES DE NUEVO INGRESO, AL PROGRAMA DE
PROFESIONALIZACION Y ACTUALIZACION DOCENTE CON ENFASIS EN LA TUTORIA

CLINICA. El siguiente asunto se presentan las Evaluaciones para la Renovacion e
Ingreso al PRIDE, el primer caso es un ingreso al programa PRIDE del Mtro. Luis Angel
Benitez Chavira, Profesor de Carrera Asociado “C" TC, se otorga nivel “B",
emitiendo el siguiente: ACUERDO No. 355/06.06.2024, EL H. CONSEJO TECNICO DE
LA FENO RATIFICA EL DICTAMEN EMITIDO POR LA COMISION EVALUADORA PRIDE Y
OTORGA EL NIVEL “B” PARA EL INGRESO AL PROGRAMA DE PRIMAS AL DESEMPENO
DEL PERSONAL ACADEMICO (PRIDE) DE TIEMPO COMPLETO AL M]_gg,_wj_s_aug_ﬂ
BENITEZ CHAVIRA. Las siguientes son renovaciones al programa PRIDE, Dra. Maria
Victoria Leonor Fernandez Garcia, Profesor de Carrera Asociado “C" TC, se otorga
nivel “C", se emite el siguiente: ACUERDO No. 356/06.06.2024, EL H. CONSEJO
TECNICO DE LA FENO RATIFICA EL DICTAMEN EMITIDO POR LA COMISION
EVALUADORA PRIDE Y OTORGA EL NIVEL “C"” PARA LA RENOVACION AL PROGRAMA
DE PRIMAS AL DESEMPENO DEL PERSONAL ACADEMICO (PRIDE) DE TIEMPO
COMPLETO A LA DRA. MARIA VICTORIA LEONOR FERNANDEZ GARCIA, Mtra. Laura
Jiménez Trujano esta comision otorga el nivel “B", se emite el siguiente: ACUERDQ
No. 357/06.06.2024, EL H. CONSEJO TECNICO DE LA FENO RATIFICA EL DICTAMEN
EMITIDO POR LA COMISION EVALUADORA PRIDE Y OTORGA EL NIVEL “B” PARA LA
RENOVACION AL PROGRAMA DE PRIMAS AL DESEMPENO DEL PERSONAL
ACADEMICO (PRIDE) DE TIEMPO COMPLETO A LA MIRA. LAURA JIMENEZ TRUJANO,
Mtra. Nubia Yazmin Nicolds Caballero, Técnico Académico Asociado “C" TC, se
otorga nivel “C", se emite el siguiente: ACUERDO No. 358/06.06.2024, EL H.
CONSEJO TECNICO DE LA FENO RATIFICA EL DICTAMEN EMITIDO POR LA COMISION
EVALUADORA PRIDE Y OTORGA EL NIVEL “C" PARA LA RENOVACION AL PROGRAMA
DE PRIMAS AL DESEMPENO DEL PERSONAL ACADEMICO (PRIDE) DE TIEMPO
COMPLETO A LA WMQ_QLMLLEBQ Por Ultimo la Mira.

Gabriela Salgado Sanchez, Técnico Académico Asociado “C" TC, se otorga nivel

“C", se emite el siguiente: ACUERDO No. 359/06,06.2024, EL H. CONSEJO TECNICO



DE LA FENO RATIFICA EL DICTAMEN EMITIDO POR LA COMISION EVALUADORA PRIDE
Y OTORGA EL NIVEL “C” PARA LA RENOVACION AL PROGRAMA DE PRIMAS AL
DESEMPENO DEL PERSONAL ACADEMICO (PRIDE) DE TIEMPO COMPLETO A LA MIRA.
QAB_BLELA_&ALQ&D_Q_&AHQH_EL El siguiente punto la Comision Evaluadora de PRIDE
informa que el Dr. Marco Antonio Alvarez Pérez pone a consideracion para
participar en un segundo periodo de dos anos como integrante de esta comision,
dicha solicitud se pondrd a consideracion del CAABQyYS donde ellos ratificaran su
participacién. Comunicaciones Permanentes: Comisiéon de Planes y Programas:
Esta comision presenta el dictamen donde determina aprobar en lo particular el
Diplomado Enfermeria de Urgencias Hospitalarias, de la Division de Educacion
Continua y Extension Universitaria, asi mismo se hace de conocimiento que la
comision considera necesario agilizar el proceso de generacién de planeaciones
analiticas y guiones instruccionales que orienten el proceso formativo del proyecto
antes citado. Asi como establecer un sistema de evaluacién permanente y
oportuno que oriente los ajustes pedagdgicos y disciplinares que redunden en el
mejoramiento de la oferta educativa de los diplomados de la division, se emite el
siguiente: ACUERDO No. 360/06.06.2024, EL H. CONSEJO DE LA FENO, APRUEBA EN
LO PARTICULAR EL DIPLOMADO DE ENFERMERIA EN URGENCIAS HOSPITALARIAS
COMO OPCION DE TITULACION POR AMPLIACION Y PROFUNDIZACION DE
CONOCIMIENTOS, PARA EL PLAN DE ESTUDIOS DE AMBAS LICENCIATURAS. Comisién
de Reglamentos: Se puso a consideracién de este pleno para la revision de dicho
reglamento en un drive, donde se generaron algunas observaciones que ya fueron
infegradas, se sugiere socializar con la division y con las academias para
conocimiento, difusidn y generar la operacion; se emite el siguiente: ACUERDO No,
361/06.06.2024, EL H. CONSEJO TECNICO DE LA FENO, APRUEBA POR UNANIMIDAD EL
REGLAMENTO DE PRACTICAS DE CAMPO PARA LAS CARRERAS DE LA LICENCIATURA
EN ENFERMERIA Y LICENCIATURA EN ENFERMERIA Y OBSTETRICIA. El siguiente asunto
son los Lineamientos de los Procesos Basicos y Operativos del Sistema de Gestion
de la Calidad de los Centros de Ensefanza de la FENO que se pusieron a disposicion
de este Cuerpo Colegiado en un drive para su revision, se emite el siguiente:
ACUERDO No. 362/06.06.2024, EL H. CONSEJO TECNICO DE LA FENO, APRUEBA LOS
LINEAMIENTOS DE LOS PROCESOS BASICOS Y OPERATIVOS DEL SISTEMA DE GESTION
DE LA CALIDAD DE LOS CENTROS DE ENSENANZA DE LA FENO. Se enfrega a esta
comisidn la propuesta del Reglamento del uniforme, se propone se integren a esta
comisién a la Mtra. Celsa Oseguera, Lourdes Azucena Matias, Nora Clarisa Castro
y Rosario Cortes; después de que se revise la Dra. Ostiguin convocard a la comision
para hacer los ajustes pertinentes y se pueda socializar. Comisién de honory Mérito
Académico: No se tuvo actividad. Comisién Interna de Igualdad de Género:
Durante el mes de mayo se llevd a cabo el taller de sensibilizacidn para los
administrativos, también se imprimié una loteria de género, se integro la DEP y
DEPosgrado, también se encuentra en diferentes partes el iceberg de la violencia;
en junio es el mes de la diversidad. Comisiéon de Evaluacién del Desempeiio del
Personal Académico: Se hace entrega de 9 informes de Ayudantes de Profesor
para su revision. El siguiente punto esta comision entrega el dictamen de la revision
de Informes de Actividad y Programa Anual de Labores de cuatro Técnicos
Académicos: El primer caso es de la profesora Rocio Amador Aguilar, esta comision
manifiesta que posterior a la evaluacion del informe complementario, decidio por
unanimidad rectificar el resultado del dictamen a como cumple con el Informe



Anual de Actividades y Programa Anual de Labores, emitiendo el siguiente:
ACUERDO No, 363/06.06.2024 ELH. CONSEJO TECNICO DE LA FENO, RECTIFICA POR
MAYORIA EL DICTAMEN DE LA COMISION DE EVALUACION DEL DESEMPENO DEL
PERSONAL ACADEMICO Y CONSIDERA QUE LA EEP. ROCIO AMADOR AGUILAR
CUMPLE CON EL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES 2023 Y CUMPLE CON EL
PROGRAMA ANUAL DE LABORES 2024. El caso del Miro. Carlos Romero esta comision
por unanimidad ratifica el dictamen como no cumple con el informe de
actividades y con el programa anual de labores, no hay proyecto de seguridad,
no se describe la implementacion de medidas de seguridad en diferentes niveles,
para garantizar una mayor proteccién contra posibles amenazas, de acuerdo a su
figura y nivel, las actividades que se enlistan se centran en mantenimiento de
equipos y asesoria, esta decision se somete a votacion rectificando el dictamen de
la comision, emitiendo el siguiente: W EL H. CONSEJO
TECNICO DE LA FENO, RECTIFICA POR MAYORIA EL DICTAMEN DE LA COMISION DE
EVALUACION DEL DESEMPENO DEL PERSONAL ACADEMICO Y CONSIDERA QUE EL
MIRO. CARLOS MATIAS ROMERQ CUMPLE CON SU INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES
2023 Y EL PROGRAMA ANUAL DE LABORES 2024. £l siguiente caso es de o ||l j IR
esta comisidn manifiesta que posterior a la evaluacion del informe
complementario, decidié por unanimidad ratificar el resultado del dictamen como
no cumple, presenta las actividades que corresponden al nombramiento de
funcionario, pero no se identifican las actividades desarrolladas en la plaza de
técnico académico, se emite el siguiente: ACUERDO No. 365/06.06.2024, EL H.
CONSEJO TECNICO DE LA FENO, RATIFICA POR MAYORIA EL DICTAMEN DE LA
COMISION DE EVALUACION DEL DESEMPENO DEL PERSONAL ACADEMICO Y
CONSIDERA QUE LA NO CUMPLE CON EL
INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES 2023 NI EL PROGRAMA ANUAL DE LABORES 2024.
por ultimo, e |GG c:ic comision revisé el informe
complementario y decidié por unanimidad el resultado del dictamen como no
cumple, presenta las actividades que corresponden al nombramiento de
funcionario, pero no se identifican las actividades desarrolladas en la plaza de
técnico académico, se emite el siguiente: ACUERDO No. 366/06.06.2024, EL H.
CONSEJO TECNICO DE LA FENO, RATIFICA POR MAYORIA EL DICTAMEN DE LA
COMISION DE EVALUACION DEL DESEMPENO DEL PERSONAL ACADEMICO Y
consipera Que EL GG | O CUMPLE CON
EL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES 2023 Y NI CON EL PROGRAMA ANUAL DE
LABORES 2024. Se comenta que esta comision no se acerco ala Secretaria Técnica
del H. Consejo Técnico para precisar informacion necesaria ya que en repetidas
ocasiones manifestd estar a disposicion. Comunicaciones Recibidas: Se publico la
convocatoria al Reconocimiento Distincion Universidad Nacional para Jovenes
Académicos RDUNJA el 6 de mayo del presente ano, se tiene una postulacion del
e tiene hasta el 14 de junio para recibir las
"WACUERDO No. 367/06.06.2024 EL H. CONSEJO
TECNICO DE LA FENO APRUEBA LA PROPUESTA DEL
AL RECONOCIMIENTO DISTINCION UNIV
JOVENES ACADEMICOS (RDUNJA) 2024 EN EL AREA VIIl. DOCENCIA EN CIENCIAS
SOCIALES. Asimismo, se presenta la convocatoria para el Premio Universidad
Nacional 2024 (PUN) destacando en el cumplimiento de las funciones sustantivas
de nuestra Casa de Estudios como la docencia, la investigacion, la difusion de la




cultura, se presenta una candidata o [ G ;< <itec el siguiente:

ACUERDO No. 368/06,06.2024. EL H. CONSEJO TECNICO DE LA FACULTAD DE
ENFERMERIA Y OBSTETRICIA, APRUEBA LA CANDIDATURA DE LA

PARA EL “PREMIO UNIVERSIDAD NACIONAL 2024", PUBLICADO EN GACETA UNAM 4
DE MAYO DEL 2024, EN EL AREA. X. DOCENCIA EN HUMANIDADES. En otro asunto se
informa que |la Dra. Patricia Davila, Secretaria General de la UNAM se encuentraen
reunion con la Dra. Maria de los Angeles Torres Lagunas, designando como
Coordinadora de la Maestria y Doctorado de la FENO a partir del 1° de junio del
presente ano. En otra comunicacion la Dra. Sofia Elena Pérez Zumano solicita el
disfrute del ano sabatico del 1° de agosto del 2024 al 31 de julio del 2025 presenta
su plan de frabagjo, se emite el siguiente: ACUERDO No. 369/046.046.2024, EL H.
CONSEJO TECNICO DE LA FENO EN BASE AL ARTICULO 58 DEL ESTATUTO DEL
PERSONAL ACADEMICO AUTORIZA POR MAYORIA EL DISFRUTE DE ANO SABATICO A
LA DRA, SOFIA ELENA PEREZ ZUMANO, RFC. [ NUMERO DE
TRABAJADOR N curp. I ~NO DEL PERIODO SABATICO A
PARTIR DEL 1° DE AGOSTO DEL 2024 AL 31 DE JULIO DEL 2025. CON EL PLAN DE
TRABAJO QUE ADJUNTA. En otra comunicacion se presenta la integracion de los
representantes alumnos ante el H. Consejo Técnico, serdn convocados para la
proxima sesion de consejo, emitiendo el siguiente: ACUERDO No  370/06.06.2024,
EL H. CONSEJO TECNICO DE LA FENO, DECLARA COMO REPRESENTANTES DEL
ALUMNADO ANTE EL H. CONSEJO TECNICO 2024-2026 DE LA FACULTAD A LOS
ALUMNOS DE LA LICENCIATURA EN ENFERMERIA Y OBSTETRICIA PRISCILA FUENTES
SANCHEZ (PROPIETARIA) Y JOEL ALCANTARA GONZALEZ (SUPLENTE) Y DE LA
LICENCIATURA EN ENFERMERIA JOHAN RODRIGUEZ CAMACHO (PROPIETARIO) Y
CINTHIA KARINA SANCHEZ RODRIGUEZ (SUPLENTE). En el caso de los representantes
alumnos CAABQYS se declara desierta se sacard la convocatoria para el préximo
semestre y los representantes alumnos ante el Consejo Universitario tomara protesta
en la proxima reunidon de Consejo Universitario. Se presenta la propuesta de
Ayudantes de Profesor emitiendo los siguientes: ACUERDQ No. 371/06.06.2024, EL
H. CONSEJO TECNICO DE LA FENO, APRUEBA POR UNANIMIDAD LA CONTRATACION
COMO AYUDANTE DE PROFESOR NIVEL “B", POR 20 HRS. PARA LA DIVISION DE
ESTUDIOS PROFESIONALES EN LA ASIGNATURA FUNDAMENTOS DE ENFERMERIA | Y I
DE LA LICENCIATURA EN ENFERMERIA Y OBSTETRICIA A OSMAR BOSQUE MARNI A
PARTIR DEL 1° DE AGOSTO DEL 2024 HASTA EL 31 DE JULIO DEL 2025. Y DEBERA
PRESENTAR INFORME DE ACTIVIDADES Y PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS EN LA
SEGUNDA SEMANA DE MAYO DEL 2025 PARA ESTIMAR SU PERMANENCIA Y
CONTRATACION. ASIMISMO, SE RECOMIENDA TITULARSE ESTE ANO. ACUERDO No.
372/06.06.2024, EL H. CONSEJO TECNICO DE LA FENO, APRUEBA POR UNANIMIDAD
LA CONTRATACION COMO AYUDANTE DE PROFESOR NIVEL “B"”, POR 20 HRS. PARA LA
DIVISION DE ESTUDIOS PROFESIONALES EN LA ASIGNATURA CUIDADO INTEGRAL A LA
MUJER DURANTE EL PARTO Y PUERPERIO | Y Il DE LA LICENCIATURA EN ENFERMERIA Y
OBSTETRICIA A ALAN EDOARDO CAMACHO SANCHEZ, A PARTIR DEL 1° DE AGOSTO
DEL 2024 HASTA EL 31 DE JULIO DEL 2025. Y DEBERA PRESENTAR INFORME DE
ACTIVIDADES Y PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS EN LA SEGUNDA SEMANA DE MAYO DEL
2025 PARA ESTIMAR SU PERMANENCIA Y CONTRATACION. ASIMISMO, SE
RECOMIENDA TITULARSE ESTE ANO. ACUERDQ No. 373/06.06.2024, EL H. CONSEJO
TECNICO DE LA FENO, APRUEBA POR UNANIMIDAD LA CONTRA]ACI(')N COMO
AYUDANTE DE PROFESOR NIVEL “B"”, POR 20 HRS. PARA LA DIVISION DE ESTUDIOS




PROFESIONALES EN LA ASIGNATURA ENFERMERIA DE LA NINEZ Y LA ADOLESCENCIA
DE LA LICENCIATURA EN ENFERMERIA Y OBSTETRICIA A ROSA ITZEL LOPEZ FLORES, A
PARTIR DEL 1° DE AGOSTO DEL 2024 HASTA EL 31 DE JULIO DEL 2025. Y DEBERA
PRESENTAR INFORME DE ACTIVIDADES Y PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS EN LA
SEGUNDA SEMANA DE MAYO DEL 2025 PARA ESTIMAR SU PERMANENCIA Y
CONTRATACION. ASIMISMO, SE RECOMIENDA TITULARSE ESTE ANO. ACUERDO No.
374/06.06.2024, EL H. CONSEJO TECNICO DE LA FENO, APRUEBA POR UNANIMIDAD
LA CONTRATACION COMO AYUDANTE DE PROFESOR NIVEL “B”, POR 20 HRS. PARA LA
DIVISION DE ESTUDIOS PROFESIONALES EN LA ASIGNATURA EVIDENCIA CIENTIFICA EN
ENFERMERIA DE LA LICENCIATURA EN ENFERMERIA A AKETZALLI ASTRID SANCHEZ
MARTINEZ, A PARTIR DEL 1° DE AGOSTO DEL 2024 HASTA EL 31 DE JULIO DEL 2025. Y
DEBERA PRESENTAR INFORME DE ACTIVIDADES Y PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS EN LA
SEGUNDA SEMANA DE MAYO DEL 2025 PARA ESTIMAR SU PERMANENCIA Y
CONTRATACION. ASIMISMO, SE RECOMIENDA TITULARSE ESTE ANO. ACUERDO No,
375/06.06.2024, EL H. CONSEJO TECNICO DE LA FENO, APRUEBA POR UNANIMIDAD
LA CONTRATACION COMO AYUDANTE DE PROFESOR NIVEL “B”, POR 20 HRS. PARA LA
DIVISION DE ESTUDIOS PROFESIONALES EN LA ASIGNATURA CUIDADO INTEGRAL DE LA
MUJER DURANTE LA GESTION | DE LA LICENCIATURA EN ENFERMERIA Y OBSTETRICIA A
JOSE MARIO SOLIS PEREZ, A PARTIR DEL 1° DE AGOSTO DEL 2024 HASTA EL 31 DE JULIO
DEL 2025. Y DEBERA PRESENTAR INFORME DE ACTIVIDADES Y PORTAFOLIO DE
EVIDENCIAS EN LA SEGUNDA SEMANA DE MAYO DEL 2025 PARA ESTIMAR SU
PERMANENCIA Y CONTRATACION. ASIMISMO, SE RECOMIENDA TITULARSE ESTE ANO.
ACUERDO No. 376/06.06.2024, EL H. CONSEJO TECNICO DE LA FENO, APRUEBA POR
UNANIMIDAD LA CONTRATACION COMO AYUDANTE DE PROFESOR NIVEL “B", POR 20
HRS. PARA EL CENTRO DE ENSENANZA CLINICA AVANZADA EN LA ASIGNATURA
NEONATO DE ALTO RIESGO Y SALUD INFANTIL DE LA LICENCIATURA EN ENFERMERIA Y
OBSTETRICIA A PAOLA WENDOLYNE ENRIQUEZ VAZQUEZ, A PARTIR DEL 1° DE AGOSTO
DEL 2024 HASTA EL 31 DE JULIO DEL 2025. Y DEBERA PRESENTAR INFORME DE
ACTIVIDADES Y PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS EN LA SEGUNDA SEMANA DE MAYO DEL
2025 PARA ESTIMAR SU PERMANENCIA Y CONTRATACION. ASIMISMO, SE
RECOMIENDA TITULARSE ESTE ANO. ACUERDO No.  377/06.06,2024, EL H. CONSEJO
TECNICO DE LA FENO, APRUEBA POR UNANIMIDAD LA CONTRATACION COMO
AYUDANTE DE PROFESOR NIVEL “B”, POR 20 HRS. PARA LA DIVISION DE ESTUDIOS
PROFESIONALES EN LA ASIGNATURA GENERO Y DERECHOS HUMANOS DE LA
LICENCIATURA EN ENFERMERIA Y OBSTETRICIA A ALEJANDRO JUAREZ MEJIA, A PARTIR
DEL 1° DE AGOSTO DEL 2024 HASTA EL 31 DE JULIO DEL 2025. Y DEBERA PRESENTAR
INFORME DE ACTIVIDADES Y PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS EN LA SEGUNDA SEMANA
DE MAYO DEL 2025 PARA ESTIMAR SU PERMANENCIA Y CONTRATACION. ASIMISMO,
SE RECOMIENDA TITULARSE ESTE ANO. ACUERDO No. 378/06.06.2024, EL H. CONSEJO
TECNICO DE LA FENO, APRUEBA POR UNANIMIDAD LA CONTRATACION COMO
AYUDANTE DE PROFESOR NIVEL “B”, POR 20 HRS. PARA LA DIVISION DE ESTUDIOS
PROFESIONALES EN LAS ASIGNATURAS ENFERMERIA DE LA ADULTEZ Y ENFERMERIA DE
LA VEJEZ DE LA LICENCIATURA EN ENFERMERIA A ITZEL PERALTA PAZ, A PARTIR DEL 1°
DE AGOSTO DEL 2024 HASTA EL 31 DE JULIO DEL 2025. Y DEBERA PRESENTAR INFORME
DE ACTIVIDADES Y PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS EN LA SEGUNDA SEMANA DE MAYO
DEL 2025 PARA ESTIMAR SU PERMANENCIA Y CONTRATACION. ASIMISMO, SE

RECOMIENDA TITULARSE ESTE ANO. ACUERDO No.  379/06.06,2024, EL H. CONSEJO
TECNICO DE LA FENO, APRUEBA POR UNANIMIDAD LA CONTRATACION COMO
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AYUDANTE DE PROFESOR NIVEL “B”, POR 20 HRS. PARA LA DIVISION DE ESTUDIOS
PROFESIONALES EN LAS ASIGNATURAS ENFERMERIA COMUNITARIA DE LA
LICENCIATURA EN ENFERMERIA Y OBSTETRICIA A MARIANA FAUSTINO SEGUNDO, A
PARTIR DEL 1° DE AGOSTO DEL 2024 HASTA EL 31 DE JULIO DEL 2025. Y DEBERA
PRESENTAR INFORME DE ACTIVIDADES Y PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS EN LA
SEGUNDA SEMANA DE MAYQO DEL 2025 PARA ESTIMAR SU PERMANENCIA Y
CONTRATACION. ASIMISMO, SE RECOMIENDA TITULARSE ESTE ANO. ACUERDO No.
380/06.06.2024, EL H. CONSEJO TECNICO DE LA FENO, APRUEBA POR UNANIMIDAD
LA CONTRATACION COMO AYUDANTE DE PROFESOR NIVEL “B"”, POR 20 HRS. PARA LA
DIVISION DE ESTUDIOS PROFESIONALES EN LAS ASIGNATURAS CUIDADO INTEGRAL DE
LA MUJER DURANTE LA GESTION | DE LA LICENCIATURA EN ENFERMERIA A ROSA
YETZABETH ORTEGA MECINA, A PARTIR DEL 1° DE AGOSTO DEL 2024 HASTA EL 31 DE
JULIO DEL 2025. Y DEBERA PRESENTAR INFORME DE ACTIVIDADES Y PORTAFOLIO DE
EVIDENCIAS EN LA SEGUNDA SEMANA DE MAYO DEL 2025 PARA ESTIMAR SU
PERMANENCIA Y CONTRATACION. ASIMISMO, SE RECOMIENDA TITULARSE ESTE ANO.
ACUERDO No. 381/06.06.2024, EL H. CONSEJO TECNICO DE LA FENO, APRUEBA POR
UNANIMIDAD LA CONTRATACION COMO AYUDANTE DE PROFESOR NIVEL “B”, POR 20
HRS. PARA LA DIVISION DE ESTUDIOS PROFESIONALES EN LA ASIGNATURA GESTION
DEL CUIDADO DE LA LICENCIATURA EN ENFERMERIA A VANESSA GARCIA GARCIA, A
PARTIR DEL 1° DE AGOSTO DEL 2024 HASTA EL 31 DE JULIO DEL 2025. Y DEBERA
PRESENTAR INFORME DE ACTIVIDADES Y PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS EN LA
SEGUNDA SEMANA DE MAYO DEL 2025 PARA LA EVALUACION DE SU DESEMPENO,
PERMANENCIA Y CONTRATACION, ASIMISMO, SE RECOMIENDA TITULARSE ESTE ANO.
Asuntos Generales: Se propone a este Cuerpo Colegiado designar el nombre de
la Dra. Maria Dolores Zarza Arizmendi, al Centro de Ensenanza Clinica Avanzada
(CECA), emitiendo el siguiente: ACUERDO No. 382/06.06.2024, EL H. CONSEJO
TECNICO DE LA FENO, APRUEBA POR UNANIMIDAD REALIZAR LAS GESTIONES
PERTINENTES PARA QUE EL CENTRO DE ENSENANZA CLINICA AVANZADA (CECA) SE
DESIGNE CON EL NOMBRE DRA. MARIA DOLORES ZARZA ARIZMENDI. En ofro asunto
el Profesor Victor Manuel sugiere modificar el sistema al instrumento en la
plataforma para el informe de profesores de asignatura, que considere incorporar
evidencias, actas y constancias; asimismo, para los Técnicos Académicos
incorporar la obra de la cual fue contratado y la evaluacion del jefe inmediato y si
se cuenta con alguna evidencia. Se propone conformar tres subcomisiones para la
revision de los instrumentos para evaluar a los Técnicos Académicos, Profesores de
Carrera y Profesores de Asignatura en base a los lineamientos que se tengan que
cambiar para el préoximo ano. Por Ultimo, se tiene pensado realizar un homenaje a
la Dra. Maria Dolores Zarza Arizmendi, se informard mas adelante. Se da por
terminada la sesidon a las 13:51 horas. Firmando para su constancia.
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