








Eliminado:-se-suprimio-el-titulo-de-una-obra-rezlizada-con-mativo-de-catedra-especial.
Fundamentacion;-De-conformidad-con-los-articulos-40-del-Reglamento-de-Transparencia-y-Acceso-a‘la-Informacién-Plblica-de-la-Universidad-Nacional-Autdnoma-de-
Meéxico,-116-de-la-Ley-General-de-Transparencia-y-Acceso-a4a-Informacion-Puiblica,-113, fraccion:I-de-la-Ley-Federal-de-Transparencia-y-Acceso-ada-Informacion-Puiblica, -
3,fraccidén-IX,-Ley-General-de-Proteccion-de-Datos-Personales-en-Posesidn-de-Sujetos-Obligados,-publicada-el-26-de-enero-de-2017-asi-como-el-articulo-2,fraccidon-Il,-
Lineamientns-para-la-proteccidn-de-datos-personales-en-posesidn-de-la-Universidad-Nacional-Auténoma-de-México, -publicados-en-la-Gaceta: UNAM:-el-25-de-febrero-
de-2019.

Motivacién:-En-virtud-de-que-dichas-ohras-pueden-ser-objeta-de-proteccién-por-el-derecho-de-autor-y-con:la-difusién-de-dicha-informacidn, sin-la-autorizacién-de-sus-
titulares,-se-podrian-vulnerar-los-derechos-morales-y-patrimoniales-que-asisten-a-los-mismos,-lo-que-en-todo-caso-les-significarian-un-perjuicio.

NEFROLOGICA, DEL PROGRAMA UNICO DE ESPECIALIZACION EN ENFERMERIA (PUEE),

CORRESPONDIENTE A LA DIVISION DE ESTUDIOS DE POSGRADO. ACUERDOQ No. 94/11.06.2019.
EL H. CONSEJO TECNICO DE LA ENEQO, RATIFICA Y APRUEBA LA CONTRATACION DEL E.E.E.P.
OSCAR JIMENEZ PERALTA COMO PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO, EN LAS
ASIGNATURAS ATENCION DE ENFERMERIA | Y ATENCION DE ENFERMERIA I, DE LA
ESPECIALIDAD ENFERMERIA PERIOPERATORIA, DEL PROGRAMA UNICO DE ESPECIALIZACION
EN ENFERMERIA (PUEE), CORRESPONDIENTE A LA DIVISION DE ESTUDIOS DE POSGRADO.
ACUERDO No. 95/11.06.2019. EL H. CONSEJO TECNICO DE LA ENEO, RATIFICA Y APRUEBA LA
CONTRATACION DE LA E.EN. AUREA BERENICE MAQUEDA FLORES COMO PROFESOR DE
ASIGNATURA “A” INTERINO, EN LAS ASIGNATURAS ATENCION DE ENFERMERIA 1 Y ATENCION
DE ENFERMERIA 11, DE LA ESPECIALIDAD ENFERMERIA NEFROLOGICA, DEL. PROGRAMA UNICO
DE ESPECIALIZACION EN ENFERMERIA (PUEE), CORRESPONDIENTE A LA DIVISION DE
ESTUDIOS DE POSGRADO. El pleno del HCT recomienda que cada Divisién guarde particular
atencién en que los profesores de primer ingreso cumplan en tiempo y forma con los cursos de
induccion pertinentes y que permita su mejor desempeio. Ademas de que se resguarde la
correspondencia de! perfil del profesor y las horas contratadas. Se comenté fa matricula de
SUAVED, de sedes del Posgrado, escuelas incorporadas y las licenciaturas que imparten.
Comisiones Permanentes: Comisién de Planes y Programas: No se tuvo actividad. Comisién de
Reglamentos: No se tuvo actividad. Comisién de Honor y Mérito Académico: No se tuvo
actividad, sin embargo, se tiene pendiente la propuesta de la convocatoria para el préximo afio
del Mérito académico 2020, en donde se sugiere pensar también en la posibilidad de dar espacio
alafigura del tutor que realiza una verdadera tarea con los grupos y de los técnicos académicos.
Comisién de Vigilancia Administrativa: No se tuvo actividad. Comision de Desarrollo
Institucional: No se tuvo actividad. Comisién de Equidad y Género: No se tuvo actividad.
Comisién de Evaluacion del Desempefio del Personal Académico: La comisién revisé dos casos:
el primero de la Mtra._Eunice_Victoria Garcfa_Pifia quien solicita por oficio, se aclare las
recomendaciones de la evaluacién de su obra determinada: “Intervencion educativa para la
practica de salud colectiva de la Licenciatura en Enfermeria”. Al respecto la comision refiere que
no hay lugar para aclaraciéon ninguna, en tanto que la obra determinada ya concluyo y
actualmente tiene la plaza interina de profesor de Carrera Asociado “C”, por ello se le sugiere se
centre en las actividades que le corresponde de acuerdo a su perfil y nivel actual y a la brevedad
presente un proyecto al Comité de investigacién como corresponde a su figura. De manera
adicional, en el pleno se comenta que la Comision de evaluacion del desempefo del Personal
Académico debera considerar de manera puntual la correspondencia entre el drea donde se
dictamina un profesor después de provenir de un articulo 51, la naturaleza de la plaza concursada,
“el plan de trabajo”, la figura y nivel de los profesores, para con ello asegurar que las obras
determinadas se desarrollen ya que en su momento fueron consideradas necesidades
institucionales. Por otro lado, la comision revisd el avance del libro de la Dra, Liliana Gonzalez
Judrez, resultadoe de la Catedra que ocupd del 2 de mayo del 2018 al 2 mayo del 2019, La comision

s mas bien un conjunto de articulos, no se identifica un esquema que guie la
organizacién de los contenidos y de los objetivos de |a obra, no hay una secuencia de capitulos,
carece de la estructura requerida en un libro como: apartado de créditos o reconocimientos,
prologo, prefacio, introduccion, listado de abreviaturas, titulo de capitulos, glosario y bibliografia
o referencias; algunos capitulos son menores a una cuartilla (introduccién) en los que el
desarrollo del contenido estd ausente, desde la perspectiva de la comision la obra no cumple
como libro como fue definida la naturaleza de la Catedra. Sinembargo, la presidenta del Consejo




Eliminado:-se-suprimio-el-titulo-de-dos-obras-realizadas-con-motivo-de-catedras-especiales.
Fundamentacién:-De-conformidad-con-los-articulos-40-del-Reglamento-de-Transparencia-y-Acceso-a-la-Informacidn-Puiblica-de-la-Universidad-Nacional-Auténoma-de-
México,-116-de-la-Ley-General-de-Transparenciay-Acceso-ala:Informacién-Pablica,-113,-fraccidn-|-dela-Ley-Federal-de-Transparencia-y-Acceso-a-la-Informacion-Piblica,
3,fraccién-IX,-Ley-General-de-Proteccién-de:Datos-Personales-en-Posesion-de-Sujetos-Obligados, -publicada-el-26-de-enero-de-2017-asi-como-el-articulo-2,-fraccidn--I1,-
Lineamientos-para-la-proteccion-de-datos-personzles-en-posesion-de-la-Universidad-Nacional-Autonoma-de-México,-publicados-en-la-Gaceta-UNAM-el-25-de-febrero-
de-2019.
Motivacion:-En-virtud-de-que-dichas-chras-pueden-ser-ohjeto-de-proteccion-por-el-derecho-de-autor-y-con-la-difusion-de-dicha-informacion, sin-la-autorizacion-de-sus-
titulares, se-podrian-vulnerar-los-derechos-morales-y-patrimoniales-que-asisten-a-los-mismos,lo-que-en-todo-caso-les-significaran-un-perjuicio.

comentd que cuando se entregd a la Comisién se menciond que no lo revisaran como un trabajo
concluido. Paralelamente se comenta que se esperaba de la obra de esta catedra centrara las
bases para el trabajo comunitario en tanto que la Dra. Gonzalez ha sido por 8 afios responsable
de la academia de enfermerfa comunitaria. Considerando lo sefialado en el EPA se comenta que
la Dra. Gonzélez debid entregar el avance dos meses antes de concluir su catedra, por lo que se
propone la interesada solicite una prérroga para entregar la obra comprometida. Finalmente se
menciona que la obra se turnara al comité editerial hasta que se concluya. Emitiendo el siguiente:
ACUERDO No. 96/11.06.2019, EL H. CONSEJO TECNICO DE LA ENEO, CONSIDERA QUE LA DRA.
LILIANA GONZALEZ JUAREZ QUIEN OCUPO LA CATEDRA “DELIA OTERO MIRANDA” NO
CUMPLE CON LA OBRA COMPROMETIDA. 5. Comunicaciones Recibidas: Se hace entrega a la
comision para su revision del primer informe de actividades de! Dr. Gustavo Nigenda Ldpez. De
igual manera se hace entrega el segundo informe de obra determinada “Intervencién educativa
para la ensefianza y aprendizaje del cuidado peri-operatorio en estudiantes de la Licenciatura
en Enfermeria” de la Mtra. Iridn ltzel Mena Gomez en la que presenta las observaciones que se
le hicieron llegar en febrero del presente afio y el segundo informe de la obra determinada
“Diversificacion de Recursos para el aprendizaje de la asignatura de Procesos Bioguimicos y
Farmacobiolégicos” de la Mtra. Maribel Qlivares Nazario quien presenta las observaciones que
se le hicieron llegar en agosto del 2018. La presidenta del Consejo Técnico informa al pleno que
en el caso de la Mtra. Iridn Mena Gémez, la Mtra. Yarisbeth Quezada, el Mtro. Migue} Angel
Benitez Chavira y la Mtra. Maribel Olivares todos profesores por articulo 51, se les envié una
sclicitud para que registraran su proyecto en el Comité de Investigacién y formen parte del
catédlogo de proyectos de investigacion de la ENEQ y sean considerados por e} H. Consejo Técnico
en sus informes como parte de su productividad. Por otro lado, se hace entrega a la comision el
informe de la Citedra “Soledad Castafieda Miranda” que gozé la Mtra. Maria del Rosario Ortega

Goémez por un afio desde el 2 de mayo del 2018 al 2 de mayo del 2019, donde presenta el resultado
del proyecto S -
Mtra. Angelina Rivera Montiel informa por escrito al HCT que tiene un avance significativo en el
desarrollo del proyecto ﬁ de la Catedra

“Javier Barro Sierra” la cual disfruté del 2 de mayo del 2018 al 2 mayo del 2019; motivo por el cual
solicité una prérroga de tres meses para concluir e} libro, dicho material sera una herramienta
que apoyara el proceso ensefianza-aprendizaje de las asignaturas que conforman e Ciclo 111
Cuidado Integral en la Salud Sexual y Reproductiva con énfasis en la atencién del embarazo,
parto y puerperic y cuidado del recién nacido del Plan de Estudios de la Licenciatura en
Enfermerfa y Obstetricia vigente, emitiendo el siguiente: ACUERDQO No. 97/11.06.2019, EL H.
CONSEJO TECNICO DE LA ENEO, APRUEBA LA PRORROGA PARA CONCLUIR LA OBRA DE LA
MTRA. ANGELINA RIVERA MONTIEL DEL 11 DE JUNIO AL 11 DE SEPTIEMBRE. La presidente del
H. Consejo Técnico, solicita que toda comunicacién debe ser dirigida a la presidenta. En otra
comunicacion el Mtro. Severino Rubic Deminguez hace llegar su plan de trabajo de Profesor de
Carrera Asociado “C” Tiempo Completo con los ajustes correspondientes resultado de la
Comision al Centro de Investigacién en Politicas, Poblacién y Salud aprobada recientemente por
el HCT, se entrega a la comisién para su revisién. Otra comunicacién recibida, corresponde a la
Dra. Adela Alba Leonel quien hace llegar un documento solicitando le sea permitido impartir la
asignatura de Salud Publica y Comunidad | del Plan de Estudios de la Licenciatura de Médico
Cirujano en la Facultad de Medicina programada con 4 horas a la semana. El pleno solicita se
anexe el programa, y se presente la participacion institucional de la solicitante en la ENEO
conforme a su figura y nivel. Se emite el siguiente: ACUERDO No. 98/11.06.2019, EL H. CONSEJO
TECNICO DE LA ENEQ, CON BASE EN EL ARTICULO 57 INCISO b) DEL ESTATUTO DEL PERSONAL
ACADEMICO, APRUEBA QUE LA DRA. ADELA ALBA LEONEL CON CATEGORIA DE PROFESOR DE




Eliminado:-se-suprimié-RFC,:CURP-de-3-académicos.

Fundamentacién:-De-conformidad-con-los-articulos-40-de -Reglamento-de-Transparencia-y-Acceso-a-la-Informacion-Publica-de'la-Universidad-Nacional-Autonoma-de-
México,-116-de-la-Ley-General-de-Transparencia-y-Acceso-ala-Informacion-Pdblica,-113, fraccion-de-la-Ley-Federal-de Transparencia-y-Acceso-ala-Informacion-Publica,-
3,-fraccién-1X,-Ley-General-de-Proteccion-de-Datos-Personales-en-Posesion-de-Sujetos-Obligados, publicada-el-26-de-enero-de-2017-asi-coma-el-articulo-2 -fraccidn-1,-
Lineamientos-para-la-proteccion-de-datos-personales-en-posesidn-de-la-Universidad-Nacional-Autonoma-de-México,-publicados-en-la-Gaceta-UNAM-el- 25-de-febrero-
de-2019.

Motivacién:-En-virtud-de-tratarse-de-informacion-que-contiene-datos-personales-concernientes-a-una-persona-isica-identificada-o-identificable.

CARRERA ASOCIADO “C” TIEMPO COMPLETO, PUEDA CONTINUAR SU CONTRATO HASTA POR
CUATRO (4) HORAS QUE COMO PROFESOR DE ASIGNATURA “A" INTERINO TIENE ASIGNADAS
EN LA FACULTAD DE MEDICINA DE LA UNAM, DURANTE EL PERIODO DEL 16 DE AGOSTO DE
2019 AL 15 DE AGOSTO DE 2020. EN EL ENTENDIDO DE EL CUMPLIMIENTO DE ESTA TAREA SE
REALIZARA FUERA DEL HORARIO EN QUE ESTA CONTRATADA EN LA ESCUELA PARA
CCADYUVAR AL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES INHERENTES A SU FIGURA'Y NIVEL EN
ESTA DEPENDENCIA. En otra comunicacién el Mtro. Federico Sacristdn Ruiz hace llegar un
documento solicitando el disfrute de afio sabético a partir del 1° de agosto de 2019 al 31 de julio
de 2020, anexando la certificacién de antigiiedad y plan de trabajo. Se emite el siguiente:
ACUERDO No. 99/11.06.2019, EL H. CONSEJO TECNICO DE LA ENEO, CON BASE EN EL ARTICULO
58 DEL ESTATUTO DEL PERSONAL ACADEMICO AUTORIZA AL MTRO. FEDERICQ SACRISTAN
Ruiz, R.F.C I ~0MERo DE TRABAIADOR: 102459, cURHEEGEGEGEGEGE, -
DISFRUTE DE ANO DEL PERIOCDO SABATICO A PARTIR DEL 1° DE AGOSTO DEL 2019 AL 31 DE
JULIO DEL 2020. La Dra. Rocfo dej Carmen Guillen Velasco, sclicita el disfrute de afio y medio
sabdtico al que tiene derecho del 1° de agosto del 2019 al 31 de enero del 2021, anexando la
certificacidn de antigiiedad y plan de trabajo. Se emite el siguiente: ACUERDQ No. 100/11.06.2019,
EL H. CONSEJO TECNICO DE LA ENEO, CON BASE EN EL ARTICULO 58 DEL ESTATUTO DEL

DEMICO AUTORIZA A LA DRA. ROCIO DEL CARMEN GUILLEN VELASCO, R.F.C.
NUMERO DE TRABAJADOR: 130974, CURP [N :.

DISFRUTE DE UN ANO Y MEDIO DEL PERIODO SABATICO A PARTIR DEL 1° DE AGOSTO DEL 2019
AL 31 DE ENERO DEL 2021. El pleno del HCT subray® la pertinencia de sefalar a los profesores que
solicitan sabdtico que deberdn entregar, por un lado, el informe de profesor de carrera en
febrero del afio correspondiente y por otro, el informe al afic del goce del sabético. En otro
asunto la Dra._Soffa. Elena_Pérez Zumano _solicita el diferimiento de afio sabdtico ya que
actualmente se desempefia como funcionario académico administrativo en la Divisidn de
Estudios de Posgrado e Investigacién, emitiendo el siguiente: ACUERDO No. 101/11.06.2019, EL H.
CONSEJO TECNICO DE LA ENEO, CON BASE EN EL ARTICULO 58 DEL ESTATUTO DEL PERSONAL
AcAPEMICO AUTORIZA AL DRA. SOFIA ELENA PEREZ ZuMANO, RFC. |, NOvERO

e TRABAJADOR: 125169, CURP || =- o/FerIMIENTO DE ARNO DEL
PERIODO SABATICO A PARTIR DEL 16 DE FEBRERO DEL 2019 Y HASTA CONCLUIR SU FUNCIGN.

6. Asuntos Generales: El Mtro. Armando Sanchez hace la notificacion que el Dr. Victor Manuel
Torres presidente de la Academia de Ciencias Sociales de la ENEO ha sido ganador en el 1er.
Premio de investigacion en Antropologia del centro de Pert, otorgado por el Colegio Profesional
de Antropologia del Pert Regidn Centro. El Dr, Garcia Torres participd en la categoria libre con el
ensayo “El origen espacial y mitico de Zumbanacuy en el Valle del Mantaro”. La Mtra. Pacheco
Arce pregunta sobre los cuadros de los exdirectores que habia en la sala de Juntas del Consejo
solicitando que regresen las fotos originales en lugar de las pinturas que fueron colocadas que
poco reflejan los rostros de las exdirectoras. La presidenta del Consejo informa al pleno que
estas pinturas fueron realizadas en la gestién anterior y que recientemente arribaron con nuevos
marcos, sin embargo, haciendo eco a la solicitud del pleno se reinstalaran las fotografias. En otro
asunto se menciona que el viernes 14 se tendra la visita de auditoria de los procedimientos para
el proyecto PC puma. la presidenta del Consejo informa que la ENEO se sumé al Programa de
Universidad Sustentable, para ello se invité a la Mtra. Carmen Servin, al Mtro. Victor Valverdey a
la Lic. Alejandra Hernandez Guillen quienes se integraran a dicha red, para ello haran un
diagndstico, consultas y revisiones a fin de proponer un programa institucional partiendo de un
diagnéstico en la ENEO sobre energia, espacios verdes, redes sociales, reciclaje, etc. Unaaccién
inmediata es atender el proyecto Pumagua en donde se valora el manejo del agua en la ENEQ.
Este programa también atiende aspectos como focos ahorradores, celdas solares, reciclaje,








